
 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2500 Кюстендил 

ул. “Патриарх Евтимий” №18,  читалище „Братство 1869”                          

тел.: 078 / 52 63 95           

e-mail: europedirect_kn@abv.bg 

https://europedirectkn.com/            
facebook: Europe Direct - Kyustendil 



 2 

 
 

 
 

 

Лятото е пикът на пътуванията – а с тях 
идват и закъснелите, отменените и 
презаписаните полети. Малцина обаче 
знаят, че европейското законодателство 
им дава ясни права, включително право 
на парично обезщетение до 600 евро на 
пътник. Ето какво предвижда Регламент 
(ЕО) № 261/2004 – и как да си потърсите 
правата, без да плащате комисиона на 
фирми посредници. 
 

За кои полети важи 
 

Регламентът защитава пътниците в два случая: 
 

- когато полетът излита от летище в държава членка на ЕС, независимо коя е 
авиокомпанията; 
- когато полетът каца на летище в ЕС, при условие че се изпълнява от авиокомпания, 
регистрирана в ЕС. 
Правата се отнасят за три ситуации – отказан достъп до борда (например при 
свръхрезервация), отмяна на полет и голямо закъснение. 
 
За повече информация натиснете: Тук 
 
 

 

 

Готови ли сте за лятна почивка? Надяваме 
се, че плановете ви за пътуване няма да се 
объркат, но ако това се случи, трябва да 
знаете, че правилата за пътуване на ЕС ви 
защитават в много ситуации. Независимо 
дали полетът ви е отменен, влакът ви е 
закъснял или багажът ви е изгубен на 
борда на круизния кораб, имате право да 
предявите иск съгласно правата на 
пътниците в целия ЕС. 
 

Независимо дали пътувате в ЕС, извън него или в рамките на него, това, което можете 
да поискате, ще зависи от вида транспорт, който използвате, например: 
 

 ✈ изпускате свързващия си полет, полетът ви е пререзервиран, отказан ви е достъп на 

борда 
  - влакът ви е отменен или закъснял 
  - вашият автобус тръгва преди планираното време 
 -  багажът ви е изгубен по време на пътуването, пострадали сте в морето. 
 
В повечето случаи обаче има стандартна процедура, която трябва да следвате, ако 
трябва да предявите иск за закъснение, отмяна или проблеми с багажа. 
 
За повече информация натиснете: Тук 
 

Отменен или закъснял полет това лято? Ето какви обезщетения ви дължат 

по закон 

 

 

 

Запознайте се с правата си на пътници в ЕС, преди да пътувате 
 

https://dariknews.bg/novini/obshtestvo/otmenen-ili-zakysnial-polet-tova-liato-eto-kakvi-obezshteteniia-vi-dylzhat-po-zakon-2462160
https://commission.europa.eu/news-and-media/news/know-your-eu-passenger-rights-you-travel-2026-07-28-0_en?prefLang=bg
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В продължение на много години за хората 
беше по-разумно да изхвърлят счупен или 
дефектен продукт и да го заменят с нов, 
отколкото да го ремонтират. Това 
генерираше значително количество 
отпадъци и ненужно потребление на 
ресурси.  
 

Това ще се промени, считано от 31 юли 
2026 г., когато ще бъде възможно да се 
удължи жизненият цикъл на продуктите 
и да се създаде система, която да 
благоприятства ремонта на продукт пред 
закупуването на нов. Това ще се отнася за домакински и електронни продукти като 
перални машини, прахосмукачки, мобилни телефони, таблети и т.н.  
 

Тези нови правила ще доведат до спестявания за потребителите, ще стимулират 
кръговата икономика и ще подкрепят целите за устойчиво потребление. 
 
За повече информация натиснете: Тук 
 
 
 

 

 

Според съвместна консултация на 
ОИСР и Европейския комитет на регионите 
(КР) регионите и градовете в цяла Европа 
очакват през следващите няколко години да 
увеличат публичните инвестиции в 
транспортна инфраструктура, опазване 
на околната среда, жилищно настаняване и 
образование. 
В проучването се подчертава ролята на 
поднационалните органи на управление за 
справяне с основните структурни преходи. 
Сред междусекторните приоритети респондентите очакват най-голямо увеличение на 
инвестициите в цифровия преход (45%), следван от климатичния преход (35%) и 
адаптирането към застаряването и намаляването на населението (26%), включително 
чрез съобразена с нуждите на възрастните хора инфраструктура. 
 

Продължаващите пречки обаче продължават да ограничават инвестициите. Достъпът до 
финансиране и финансиране продължава да бъде основното предизвикателство: 77% от 
респондентите посочват мобилизирането на безвъзмездни средства и субсидии като 
голямо или умерено предизвикателство, 73% посочват повишаването на собствените 
приходи, а 66% – достъпа до външно финансиране. 
 

Координацията между равнищата на управление също е основен проблем, като 76% 
определят вертикалната координация като ограничение. Регулаторните и 
административните процеси, цитирани от 73%, допълнително подчертават 
необходимостта от по-прости процедури и по-последователни регулаторни рамки. 
 
 
 

За повече информация натиснете:  Тук 

 

Право на ремонт: Нови потребителски права за лесни и атрактивни ремонти 
 

Консултацията между КР и ОИСР хвърля светлина върху инвестиционните 

предизвикателства пред регионите и градовете 

https://commission.europa.eu/news-and-media/news/right-repair-new-consumer-rights-easy-and-attractive-repairs-2026-07-31_en?prefLang=bg
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51b80662-84a9-11f1-bf5e-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51b80662-84a9-11f1-bf5e-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51b80662-84a9-11f1-bf5e-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51b80662-84a9-11f1-bf5e-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51b80662-84a9-11f1-bf5e-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51b80662-84a9-11f1-bf5e-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/51b80662-84a9-11f1-bf5e-01aa75ed71a1/language-en
https://www.cor.europa.eu/bg/novini/konsultaciyata-mezhdu-kr-i-oisr-khvrlya-svetlina-vrkhu-investicionnite-predizvikatelstva-pred
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ЕС обмисля да съпоставя работните 
места и кандидатите за работа въз основа 
на реалните им умения, а не на 
формалните им квалификации. Като 
пренасочи вниманието към реалните 
умения на работещите, тази стратегия ще 
преодолее критичния недостиг на работна 
ръка и ще допринесе за създаването на 
по-устойчива и приобщаваща работна 
сила. 
Пазарите на труда в Европа преминават 

през редица промени. Макар че цифровият и екологичният преход създават нови 
възможности, свиването на населението в трудоспособна възраст допринася за 
недостига на кадри в секторите на здравеопазването, информационните и 
комуникационните технологии, строителството и хотелиерството. 
В тази трудна обстановка работодателите може да пропускат способни кандидати, като 
отдават прекалено голямо значение на формалните квалификации. Често е по-трудно да 
се установи дали кандидатът притежава умения, подходящи за дадена длъжност и 
сектор (напр. решаване на проблеми, работа в екип, цифрова грамотност), въпреки че 
тези способности стават все по-ценни на променящия се пазар на труда. 
За да се справи с това предизвикателство, ЕС насърчава подходи към заетостта, 
основани на уменията, като стимулира работодателите и публичните служби по 
заетостта (ПСЗ) да обръщат по-голямо внимание на това, което хората могат да правят, 
а не на притежаваните от тях квалификации. 
 
За повече информация натиснете: Тук 
 
 
 
 
 
 

ЕС е предоставил помощ както на 
Франция, така и на Испания по силата на 
механизма на ЕС за гражданска защита, 
тъй като продължаващите горски пожари 
предизвикаха една от най-големите 
евакуационни операции в Европа, 
разселвайки над 300 000 души във 
Франция и Испания. 
Във Франция ЕС е разположил 7 самолета 
и 4 хеликоптера от Чехия, Хърватия, 
Германия, Португалия, Словакия, Швеция 
и Турция. Повечето от тези самолети са част от противопожарния флот на rescEU. В 
Испания ЕС е мобилизирал 6 самолета от Гърция, Италия и Турция и е разположил 134 
души персонал и 41 превозни средства от Португалия. 
Сателитната услуга „Коперник“ на ЕС също така предоставя бързи карти за извънредни 
ситуации в подкрепа на реакцията на място. Координационният център за реагиране при 
извънредни ситуации на ЕС поддържа тесен контакт както с френските, така и с 
испанските власти, за да оцени каква допълнителна подкрепа може да бъде 
мобилизирана, а служител за връзка от Европейската комисия е в Бордо, за да помага 
на националните органи да координират помощта на ЕС. 
 

За повече информация натиснете: Тук 

Имате уменията, но нямате диплома? ЕС започва да обръща по-голямо 

внимание на способностите 

 

 

ЕС изпраща самолети и пожарникари за борба с опустошителните горски 

пожари във Франция и Испания. 

https://eures.europa.eu/have-skills-not-diploma-eu-putting-greater-emphasis-abilities-2026-07-23_bg
https://civil-protection-humanitarian-aid.ec.europa.eu/what/civil-protection/resceu_en
https://civil-protection-humanitarian-aid.ec.europa.eu/news-stories/news/eu-sends-planes-and-firefighters-wildfires-ravage-france-and-spain-2026-07-27_en?prefLang=bg
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Ефективното върховенство на закона 
означава, че можем да се радваме на 
независими съдебни системи, ефективни 
правила за борба с корупцията, свободни и 
плуралистични медии и силни проверки и 
баланси, които защитават нашите права и 
поддържат доверието ни в публичните 
институции и демокрацията. То също така 
осигурява правна сигурност, която подкрепя 
инвестициите, конкурентоспособността и 
икономическия растеж. Както и в предишни 

години, Докладът на Европейската комисия за върховенството на закона за 2026 г. 
показва колко добре се поддържа върховенството на закона в целия ЕС, както и в 
четири потенциални членове на ЕС: Албания, Черна гора, Северна Македония и 
Сърбия.   

Като цяло, докладът потвърждава положителна тенденция, показваща продължаващ 
напредък в много страни от ЕС, като значителни реформи са завършени или в ход. 
Въпреки че някои предизвикателства продължават и напредъкът е неравномерен, 
докладът и неговите препоръки продължават да стимулират реформите и промените 
във всички наблюдавани страни.  

Правосъдни системи  

Много страни от ЕС постигнаха напредък в реформите на правосъдието през 
последната година. Предприетите мерки включват укрепване на независимостта на 
съдебните съвети, допълнителни гаранции за назначенията на съдии и 
дисциплинарните производства, както и укрепване на автономността на прокуратурата.  
 

За повече информация натиснете: Тук 

 

 
 

 
 

Комисията представи нов план за действие за 
електрификация, насочен към ускоряване на 
прехода от изкопаеми горива към 
електричество в Европа в областта на 
промишлеността, транспорта и сградите. 
Целта е Европа да се превърне в първия 
„електроенергиен“ континент в света, като се 
стреми да увеличи електрификацията от 
днешните 23% от потреблението на енергия до 
46% до 2040 г. Чрез постигането на тази цел 
ЕС би могъл да спести 260 милиарда евро 
годишно от внос на изкопаеми горива. 

Ползите от преминаването към електрификация включват: 
 

- намаляване на зависимостта от внос на изкопаеми горива, което ще направи Европа 
по-независима и конкурентоспособна, и ще намали уязвимостта към геополитически 
сътресения 
- модернизиране и декарбонизиране на европейската енергийна система, което ще 
спомогне за ускоряване на зеления преход. 
 
За повече информация натиснете: Тук 

Докладът за върховенството на закона укрепва демокрацията и основните 

права в ЕС 

 

План за превръщането на Европа в първия електрифициран континент 

 

https://commission.europa.eu/news-and-media/news/rule-law-report-strengthens-eu-democracy-and-fundamental-rights-2026-07-17_en?prefLang=bg
https://commission.europa.eu/news-and-media/news/plan-make-europe-first-electro-continent-2026-07-17-0_en?prefLang=bg


 6 

 
  

 

 
                                                                                                                        

 

 

„Последните пет месеца не само 
повишиха увереността ми и ми 
дадоха надежда за потенциална 
бъдеща кариера в институциите на 
ЕС, но и ми осигуриха трайни 
приятелства, безценни 
преживявания и спомени, които ще 
останат с мен дълго след края на 
стажа“, казва Лаура от Финландия 
за програмата за стажове „Синя 
книга“ на Европейската комисия. 
Тази програма, създадена през 
1960 г., позволява на около 1000 
души от целия ЕС и отвъд него да 
придобият 5 месеца  практически опит в разработването на политики и администрацията 
на ЕС  два пъти годишно.  

Стажовете са платени – очаква се около 1538 евро на месец под формата на надбавка 
за издръжка – а успешните кандидати получават възможност да работят в 
мултикултурна среда, да развиват професионални умения и да получават представа за 
функционирането на институциите на ЕС. 

Няма  възрастово ограничение за кандидатите. Трябва да сте завършили стандартно  3-
годишно висше образование  и да владеете свободно  поне 2 официални езика на ЕС , 
единият от които трябва да е английски, френски или немски. За първи път програмата 
е отворена за завършили професионално образование и обучение (ПОО) – така че дори 
да не сте учили в университет, все още може да отговаряте на условията. 

За да кандидатствате за стаж, първо трябва да създадете  акаунт в ЕС  и след това да 
подадете  попълнен формуляр за кандидатстване и необходимите подкрепящи 
документи.   

Стажовете започват през март и октомври всяка година. Следващият наличен стаж, за 
който можете да се регистрирате, е  март-юли 2027 г. Имате срок до 4 септември 2026 г., 
за да подадете заявлението си.   

Не забравяйте, че стажовете са  отворени за всички граждани на ЕС, а също така 
има  ограничен брой места за граждани на държави извън ЕС  в определени отдели на 
ЕС.  
 

За повече информация натиснете:  Тук 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
   Намерете ни  

във Фейсбук  

Бюлетинът сe издава от Информационен център Европа Директно – 
Кюстендил и е част от годишната програма на центъра. 
Мненията, изразени в настоящата публикация, са авторски и не 
отразяват задължително официалните становища на Европейските 
институции. 

 

 

 

Станете стажант в Европейската комисия – кандидатурите вече са отворени 

 
 

https://traineeships.ec.europa.eu/about/testimonials/lauras-testimonial_en
https://traineeships.ec.europa.eu/about/testimonials/lauras-testimonial_en
https://traineeships.ec.europa.eu/administrative-traineeship-vocational-education-and-training-graduates_en
https://webgate.ec.europa.eu/cas/login
https://commission.europa.eu/news-and-media/news/become-european-commission-trainee-applications-are-now-open-2026-07-22_en?prefLang=bg

